
MINISTERIO DE ASUNTOS 
EXTERIORES, UNiÓN EUROPEA 
Y DE COOPERACiÓN 

EMBAJADA DE ESPAÑA EN DAKAR 

CONVOCATORIA PARA INGRESO COMO PERSONAL LABORAL FIJO EN LA EMBAJADA DE 

ESPAÑA EN SENEGAL CON LA CATEGORIA DE SUBALTERNO. 

LISTA PROVISONAL FASES DE OPOSICiÓN Y CONCURSO 

Concluidos los ejercicios de la oposición, de acuerdo con lo establecido en la base 6.4 
de la convocatoria, se publica la relación de aspirantes que han alcanzado el mínimo 
establecido para superar la fase de oposición, con indicación de la puntuación 
obtenida en la misma, la valoración provisional de los méritos, indicando la puntuación 
obtenida en cada uno de ellos, y la puntuación total. 

L.os aspirantes dispondrán de un plazo de cinco días hábiles, a partir del siguiente al 
de su publicación, para efectuar las alegaciones pertinentes en lo que se refiere a la 
valoración de méritos profesionales y formativos. 

Ir Fase oposición 
Fase concurso 

(Máx.30 (Máx. 20 puntos) 
,Mín. 15) ,

Apellido Nombre 
Na D.I/ 

Pasaporte 1a 
2" 3a Méritos Méritos 

prueba 
Prueba prueba 

profesionales formativos 
(cultura 

(práctica) (idioma)
general) (Máx. 16) (Máx.2,5) 

1 
NO lAYE Ndeye K 

xxxxx531 9,00 8,16 9,00
B!TEYE 

- -­

2 DIALLO I 
Pape xxxxx246 8,00 5,33 8,33 -­ --

Mamadou 

3 SAGN/, Ghislain xxxxx014 7,00 5,00 7,33 -­ -­
4 COLY I Ndeye xxxxx121 8.00 5,66 7,00 -­ -­

Puntuación 

Entrevista 
Total 

(máx. 1,5) 

1,5 27,66 

1,5 23,16 

1,5 20,83 

1,5 20,66 

Dakar, a 21 de octubre de 2026 

El presidente, La Vocal,

n! .~: t..::? '-. 

La secretaria, 

Juan Fábregas Clara unt María Cañete Parras Joana Khater Azar 

18-20 Avenue Nelson Mandela 
BP2091 
Dakar, Senegal 
TEL. : +221 33869 6580 


