MINISTERIO

DE ASUNTOS EXTERIORES,

UNION EUROPEA
Y COOPERACION

CONSULADO GENERAL DE ESPANA
NUEVA YORK

ACTA 5. DE LA REUNION MANTENIDA POR EL ORGANO DE SELECCION PARA

LA ELABORACION DE UNA RELACION DE CANDIDATOS PARA LA CONTRATACION COMO PERSONAL
LABORAL TEMPORAL EN REGIMEN DE INTERINIDAD POR SUSTITUCION, EN EL CONSULADO GENERAL
DE ESPANA EN NUEVA YORK CON LA CATEGORIA DE SECRETARIA

(Convocatoria 14 de septiembre de 2026)

Finalizadas las fases de Oposicién y de Concurso, y no habiéndose presentado ninguna alegacién en el plazo establecido, el Tribunal
ha decidido publicar las siguientes puntuaciones del proceso selectivo:

VALORACION DEFINITIVA PROCESO SELECTIVO

FASE DE OPOSICION FASE CONCURSO
APELLIDOS DN/ PRUEBA TOTAL FASE | MERITOS MERITOS ENTREVISTA | TOTALFAse | DUNTLACION
Pasaporte PRACTICO OPOSICION PROF. FORM. CONCURSO
1. Alcaide de Juan wkAkxXTBAV NO PRESENTADO N/A - - - - N/A
2. Diaz Morales ****6492 5,75 5,75 0,00 1,50 0,50 2,00 7,75
3. Carrisque Sanchez rexE8294 5,75 5,75 4,00 1,25 0,50 5,75 11,50
4. Bernal Lorenzo *¥XXX5747 8,50 8,50 2,99 1,50 0,00 4,49 12,99
5. Rendon Giraldo Q755**** NO PRESENTADO N/A - - = - N/A
6. Carvajal Herasme ¥5578% %% 6,00 6,00 4,00 0,25 0,50 4,75 10,75
7. Georgieva Milanova *okRAEXBA08 6,25 6,25 0,00 1,25 0,50 1,75 8,00
8. de'Miguel Villar HAREEABSV NO PRESENTADO N/A - - - - N/A
9. Mas Malagarriga *Q59%*** NO PRESENTADO N/A - - - - N/A
10. Eguibar Irisarri *EFXXTIE6G NO PRESENTADO N/A - - - - N/A
11. Escalante Perez *xx**034A | NO PRESENTADO N/A - - - - N/A
12. Fernandez Lopez *AEXX061X NO PRESENTADO N/A - - - - N/A
13. Reyero Chavarri ***xx*789N | NO PRESENTADO N/A - - - - N/A
14. Abellan del Pino *AB24¥*kH* 8,00 8,00 4,00 1,50 0,50 6,00 14,00
15. Fernandez Romalde *FxkEX199A 7,50 7,50 4,00 1,50 0,50 6,00 13,50
16. Delgado Matias *EkEE 0407 9,25 9,25 4,00 1,50 0,50 6,00 15,25
17. Perera Deniz *3960%*** NO PRESENTADO N/A - - - - N/A
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En relacién a los méritos profesionales, se ha valorado la experiencia en puestos de igual o similar categoria, acreditada
documentalmente. En cuanto a los meéritos formativos, se ha valorado los cursos relacionados con el puesto, titulos
académicos y otros conocimientos de utilidad para el puesto. Se ha realizado una entrevista personal, dirigida a esclarecer los
méritos alegados por el/la aspirante y su capacitacién profesional para el desempefio del puesto de trabajo. La entrevista en

ningun caso ha tenido caracter eliminatorio.

De conformidad con lo dispuesto en el apartado 7.1 de la presente convocatoria, el aspirante que ha obtenido mayor
puntuacién total dispone de un plazo de cinco dias habiles para presentar la documentacién acreditativa de los requisitos

exigidos

Y para gque conste a los efectos oportunos se levanta acta en Nueva York, a 14 de octubre de 2026

/

Canciller

- El _uﬂmmam\wﬁm del Tribunal:

Diia. Marta de Blas Mayordomo
~
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Dgw:_

- Vocal:

Dfia. Eva Maria Rodriguez Romer
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